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GUNDEMIN ( 1. ) MADDESI

MEVZU . Belediyemizde 2011 Yihnda 5620 Sayili Kanun hiikiimleri dogrultusunda, “Sézlesmeli Personel”
olarak cahsan personelin, 657 Sayili Yasanin (4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsihk gosterilmek ve “Tam
Zamanli Olarak S6zlesme” yapilmak suretiyle 2012 yilinda da “Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesi ve 2012
Yih sozlesme iicretlerinin belirlenmesi hususunun karara baglanmasi; (03.01.2012-3. Md.)

KARAR . Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle gorev yapan personelimizin,
“Kamuda Gegcici is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli isci Kadrolarina veya Soézlesmeli Personel Statiisiine
Gegirilmelerini” diizenleyen “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarin1 diizenleyen icisleri Bakanh@imnin
2007/1 Sayih Tebligi hiikkiimleri geregince, siirekli is¢i kadrosuna, gecici yevmiyeli ig¢i statiisiine veya sdzlesmeli personel
statlisiine gecirilmeleri ile ilgili olarak, Belediyemizce gerekli ¢aligmalar yapilarak, bu hususta hazirlanan listeler
onaylanmak iizere “Icisleri Bakanhgina” gonderilmistir.

Belediyemizce “5620 Sayilh Kanun” hiikiimleri geregince hazirlanan listeler “icisleri Bakanhg1” ve “Maliye
Bakanhiginca” onaylanmis olup, Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Is¢i” statiisiiyle ¢alistirilan personelden,
“5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarini diizenleyen icisleri Bakanh@gmmn 2007/1 Sayih Tebligin 5.
maddesinin (f) fikras1 hiikiimleri geregince, Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan tebligat iizerine sozlesmeli
personel statiisiine gegmeyi kabul ederek, tercihini “Sézlesmeli Personel” statiisiiyle calisma yoniinde kullanan “Universite
Mezunu Teknik Personel” konumundaki toplam (6) personel (Aysin KUZUCU, Semra KADIR, Ali MAVI, Necibe
KOYUN, Yasemin ALBAYRAK ve Ercan DEMIR) “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince “Tam Zamanh is
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle “Sozlesmeli Personel” statiisiine gegirilerek, 2011 yilinda da Belediyemizde uzman ve
teknik personel olarak istihdam edilmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2011 Yilinda da “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri
geregince “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle ¢alismis bulunan toplam (6) adet uzman ve teknik personelin
(Aysin KUZUCU, Semra KADIR, Ali MAVI, Necibe KOYUN, Yasemin ALBAYRAK ve Ercan DEMiR),
Belediyemizde igisleri Bakanlhg Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayili
genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, ekli listede belirtilen ve Belediyemiz Meclisince onaylanmig bulunan “Devlet
Memuru Kadro Unvanlan” karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle 2012 yihnda da
(01.01.2012 - 31.12.2012 tarihleri arasinda) “Soézlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve s6zlesme licretlerinin Maliye
Bakanhginca 2012 Yili icin unvanlar bazinda belirlenecek olan “Sézlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” yine ekli
listede belirtilen her kadro i¢in belirlenen iicretin “Tavan Miktarimmin” net olarak (Maliye Bakanhginca belirlenecek ek
odemeler de dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesi hususlar1 goriisiiliip, karara baglanmasma iligkin, Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 20.12.2011 tarih ve (412593) sayih teklifi, Belediyemiz Meclisinin 2012 Yih
Ocak Ay1 Meclis toplantisinin 03.01.2012 tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 3. maddesi olarak belirlenerek,
birlikte incelenmek ve degerlendirilmek iizere, Plan ve Biitce Komisyonu ile Hukuk Komisyonuna havale edilmistir.

S6z konusu teklifle ilgili olarak, Plan ve Biitge Komisyonu ile Hukuk Komisyonunca miistereken hazirlanan
komisyon raporu okunmak suretiyle, komisyon raporu dogrultusunda meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;



T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- | Sozlesmeli personel istihdama;
06/01/2012 (4) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS-Bayram Ali UNER-Ahmet SAHIN-Coskun KAYNAK-Erkan KOGCAL
Teskil Eden Zevat Ersel YAZICI-Erdal KAYA-Ahmet ATALAY-Kasif ERDAL- Ali ADIGUZEL-
Mustafa YAZICI-Nazan YILDIRIM-Emine DEMIRCi-Nihat ULKER-Hiiseyin KOC-
Sadullah SISMAN-Hiiseyin Yiicel CEBI-ilyas CAKIR -E. Tayyar ERCAG-
Hayriye TURHAN-Mustafa EFENDIOGLU-Mustafa YAZICI -Yusuf AKTAS-
Mustafa Kemal AKSOY-Recep ALPASLAN-Rasim YAGAR -Hikmet KILIC-
Fahrettin ALTINTAS-Seyhan BEYAZ (Katilmadi)-Erman AKAL-Nefise Sema SINMAY

N

Belediyemizde 2011 Yilinda da “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince “Tam Zamanh Is Sozlesmesi”
yapilmak suretiyle ¢alismis bulunan toplam (6) adet uzman ve teknik personelin (Aysin KUZUCU, Semra KADIR, Ali
MAVI, Necibe KOYUN, Yasemin ALBAYRAK ve Ercan DEMIR), Belediyemizde icisleri Bakanhg Mahalli
Idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayih genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak,
ekli listede belirtilen ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanlar1” karsilik
gosterilerek “Tam Zamanh Is So6zlesmesi” yapilmak suretiyle 2012 yilinda da (01.01.2012 - 31.12.2012 tarihleri
arasinda) “Sozlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve s6zlesme iicretlerinin Maliye Bakanhginca 2012 Yih i¢in
unvanlar bazinda belirlenecek olan “Sézlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” yine ekli listede belirtilen her kadro
i¢in belirlenen ticretin “Tavan Miktarmmin™ net olarak (Malive Bakanhiginca belirlenecek ek ddemeler de dahil
olmak iizere) 6denmek lizere;

5620 SAYILI YASA HUKUMLERI DOGRULTUSUNDA, 2012 YILINDA SOZLESMELI PERSONEL
OLARAK iSTIHDAM EDILECEK PERSONEL iGiN KARSILIK GOSTERILECEK KADRO LISTESI

SIRA ) KADRO BELEDIYE MECLIiSi | SOZLESMELI PERSONEL
NO SINIFI KADRO UNVANI DERECESI ONAY TARIH SAYISI ADI SOYADI

1 T.H.S. |MUHENDIS 5 06.07.2009-(38) | Aysin KUZUCU

2 T.H.S. |MUHENDIS 5 06.07.2009-(38) | Semra KADIR

3 T.H.S. |MIMAR 3 06.07.2009-(38) | Ali MAV

4 T.H.S. |MUHENDIS 2 06.07.2009-(38) | Necibe KOYUN

5 T.H.S. |SEHIR PLANCISI 1 06.07.2009-(38) | Yasemin ALBAYRAK
6 T.H.S. |MUHENDIS 3 08.05.2007-(16) | Ercan DEMIR

olacak sekilde belirlenmesine, Hukuk Komisyonunca hazirlanan komisyon raporunda belirtilen uygun goriis
dogrultusunda, 5393 Sayih Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayih Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan
oylama sonucu (4) Cekimser oya karsilik (27) Kabul oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile karar verildi.




