T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- | Sozlesmeli personel istihdami;
02/01/2017 (3) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS (Katilmadi)-Emre SARISALTIKOGLU(Katilmadi)-ibrahim ISIK-

Teskil Eden Zevat |Hayrettin ALTUNOK-Recep EROL-Ahmet SAHIN-Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN-
Bedir GURSES-Onder Yiiksel ERYIGIT- Tamer CANBAZ-Fahrettin ALTINTAS-

Abdullah ERENOGLU- Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ-Cemal KAYA - Mustafa UCAR-
Ersel YAZICI- Hasan BACIOGLU -Emine DEMIRCI(Katilmadi)-Ahmet KUCUK-

Muharem Aziz ZENGIN (Katilmadi)-Mehmet AYTEKIN-Selda GIDIS UZKAN -

Havva DEMIRTAS-Hiiseyin EKICI (Katilmadi)-Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU-
Mir Mehmet OZTURK- Mustafa AYDIN- Musa KAYNAR

GUNDEMIN ( 3.) MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2016 Yilinda “So6zlesmeli Personel” olarak ¢alisan personelin, 5393
Sayili Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasanin (4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsihik
gosterilmek ve “Tam Zamanli Olarak Sozlesme” yapilmak suretiyle 2017 Yilinda da “Sozlesmeli
Personel” olarak istihdam edilmesi ve 2017 Yili sozlesme iicretlerinin belirlenmesi hususunun karara
baglanmasi.

KARAR :  Bilindigi tizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile
“Belediyelerin norm kadroya uygun olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve damismanhk
alanlarinda Avukat, Mimar, Miihendis, Sehir ve Bolge Plancisi, Coziimleyici ve Programci,
tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemsire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen ve Tekniker gibi uzman
ve teknik personeli, 657 Sayih Yasanin (4/b) maddesi hiikiimlerine uygun olarak, yilhk
sozlesme ile calistirabilecegi” hiikme baglanmistir.

Ayrica; I¢isleri Bakanlhigi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarih ve
(11493) sayih yazilan ile Belediyelerde sozlesmeli personel istihdaminin esaslart diizenlenmis ve
yapilan bu diizenlemeler ile Belediyelerde 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde
belirtilen alanlarda uzman ve teknik personelin “Tam Zamanh Sézlesme” yapilmak suretiyle yillik
sozlesme ile calistirilabilmesine imkan saglanmis olup, bu hususlar dikkate alinarak; Belediyemizde
2016 Yilinda “Tam Zamanh Is Sézlesmesi” yapilmak suretiyle toplam (26) adet “Sézlesmeli
Personel” istihdam edilmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2016 Yilinda “Tam Zamanh Is
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle calismis bulunan ve ekte liste halinde isimleri yazili bulunan toplam
(26) adet uzman ve teknik personelin, Belediyemizde ¢isleri Bakanlig Mahalli idareler Genel
Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayih genelgesinde belirtilen alanlara uygun
olarak, ekli listede belirtilen ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru
Kadro Unvanlan” kadrosu karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak
suretiyle 2017 yilinda da (01.01.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasinda) “Sozlesmeli Personel”
olarak istihdam edilmesi ve sozlesme ticretlerinin Maliye Bakanhginca 2017 Yih icin unvanlar
bazinda belirlenecek olan “Sozlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” yine ekli listede belirtilen
her kadro igin belirlenen iicretin, net olarak (Malive Bakanhginca belirlenecek ek 6demeler de
dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesi hususlari goriisiiliip, karara baglanmasina iligkin,
Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiiniin 23.12.2016 tarih ve (100325) sayih teklifi ve eki
liste, Belediyemiz Meclisinin 2017 Yihi Ocak Ay1 Meclis toplantisinin 02.01.2017 tarihinde
yapilan 1. birlesiminde giindemin 3. maddesi olarak meclisimizde miizakere edildi. Yapilan
miizakerede;
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BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- | Sozlesmeli personel istihdami;
02/01/2017 (3) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS (Katilmadi)-Emre SARISALTIKOGLU(Katilmadi)-ibrahim ISIK-

Teskil Eden Zevat |Hayrettin ALTUNOK-Recep EROL-Ahmet SAHIN-Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN-
Bedir GURSES-Onder Yiiksel ERYIGIT- Tamer CANBAZ-Fahrettin ALTINTAS-

Abdullah ERENOGLU- Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ-Cemal KAYA - Mustafa UCAR-
Ersel YAZICI- Hasan BACIOGLU -Emine DEMIRCI(Katilmadi)-Ahmet KUCUK-

Muharem Aziz ZENGIN (Katilmadi)-Mehmet AYTEKIN-Selda GIDIS UZKAN -

Havva DEMIRTAS-Hiiseyin EKICI (Katilmadi)-Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU-

Belediyemizde 2016 Yilinda 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi hiikiimleri uyarinca
“Tam Zamanh Is S6zlesmesi” yapilmak suretiyle calismis bulunan 1- Taylan YILDIRIM (Avukat)
2- Anda¢ MARASLIOGLU (Avukat) 3- Songiil DURSUN CELIK (Avukat) 4- Bora BUYUK (Avukat)
5- Hidir ULGUR (Egitmen) 6- Hande BAHRIYELI (Egitmen) 7- Burcin CITAK (Psikolog) 8-Hiiseyin
KINCAK (Saghik Memuru) 9- Osman OZTURK (Saghk Memuru) 10- Gokhan AKBAS (Tekniker)
11- Hakan CEVIK (Teknisyen) 12- Duygu YILDIRIM (Miihendis) 13- Gérkem KUS (Miihendis) 14-
Ozkan SAKA (Miihendis) 15- Sengiil OZER (Miihendis) 16- Serkan KAYASEL (Miihendis) 17-
Sevket Boran INCI (Miihendis) 18- Gokhan BAYAR (Grafiker) 19- Erkan YILMAZ (Miihendis) 20-
Eray KOMURCUOGLU (Miihendis) 21- Serkan YAZICI (Miihendis) 22- Taner NURTEKIN
(Miihendis) 23- Uygar GOKERCIN (Mimar) 24- Yalan CEBI (Miihendis) 25- Aliye DURSUN
(Miihendis) 26- Murat ERGUN (Miihendis) isimli personel olmak iizere toplam (26) adet uzman ve teknik
personelin, Belediyemizde i¢isleri Bakanhg Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve
(2007/10) sayih genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis
bulunan kadrolar karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle 2017 yilinda da
(01.01.2017 - 31.12.2017 tarihleri arasinda) “Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesine ve
sOzlesme Ttcretlerinin  Maliye Bakanh@inca 2017 Yili icin unvanlar bazinda belirlenecek olan
“Sozlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” her kadro igin belirlenen tavan iicretin, net olarak (Maliye
Bakanhginca belirlenecek ek ddemeler de dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesine, 5393
Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayih Yasamin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan
oylama sonucu mevcudun oybirligi ile karar verildi.




