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Nazan YILDIRIM-Emine DEMIRCI-Nihat ULKER-Hiiseyin KOC-Sadullah SISMAN-
Hiiseyin Yiicel CEBi-Ilyas CAKIR -E. Tayyar ERCAG-Hayriye TURHAN-Mustafa
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GUNDEMIN ( 2. ) MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2009 Yilinda 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasanin
(4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsilik gosterilmek ve “Tam Zamanh Olarak Sézlesme”
yapilmak suretiyle “Sozlesmeli Personel” istindam edilmesi ve 2009 Yili sézlesme {icretlerinin belirlenmesi
hususunun miizakeresi ve karara baglanmasi; (07.09.2009-5. Madde)

KARAR . Bilindigi tizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin norm
kadroya uygun olarak cevre, saglk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama,
arastirma ve gelistirme, egitim ve damismanhk alanlarinda Avukat, Mimar, Miihendis, Sehir ve Bolge
Plancisi, Coziimleyici ve Programci, tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemsire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen
ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli, 657 Sayih Yasanin (4/b) maddesi hiikiimlerine uygun
olarak, yillik sozlesme ile calistirabilecegi” hiikme baglanmistir.

Ayrica; Icisleri Bakanhg Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarih ve (11493)
saylll yazilar1 ile Belediyelerde s6zlesmeli personel istihdaminin esaslart diizenlenmis ve yapilan bu
diizenlemeler ile Belediyelerde 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde belirtilen alanlarda uzman
ve teknik personelin “Tam Zamanh Sézlesme” yapilmak suretiyle yillik s6zlesme ile ¢alistirilabilmesine
imkan saglanmistir.

Bu hususlar dikkate aliarak; 2009 yilinda Belediyemizde “Tam Zamanh Is Sézlesmesi” yapilmak
suretiyle uzman ve teknik personel olarak istihdam edilmesi diisiiniilen “Sozlesmeli Personele” iliskin olarak,
karsilik gosterilen “Devlet Memuru Kadro Unvanlarma” iligkin bilgiler asagiya ¢ikarilmistir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda; 2009 yilinda Belediyemizde icisleri Bakanhig Mahalli
Idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayili genelgesinde belirtilen alanlara uygun
olarak, asagida belirtilen ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru Kadro
Unvanlar” karsihik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle “Sozlesmeli Personel”
istihdam edilmesi ve sdzlesme iicretlerinin Maliye Bakanliginca 2009 Yili i¢in unvanlar bazinda belirlenecek
olan “Sézlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” asagida belirtilen her kadro icin belirlenen iicretin “Tavan
Miktarmin” net olarak (Malive Bakanlhiginca belirlenecek ek 6demeler de dahil olmak iizere) 6denmek
iizere belirlenmesi hususlart goriisiiliip, karara baglanmasma iliskin, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigiiniin 26.08.2009 tarih ve 2009/14-219281 sayih teklifi, Belediyemiz Meclisinin 07.09.2009
tarihinde yapilan Eyliil Ay1 Toplantisinin 1. Oturumunda, giindemin 5. maddesi olarak miizakere edilmis
ve bu oturumda incelenmek iizere Hukuk Komisyonuna havale edilmis olup, konuyla ilgili olarak, Hukuk
Komisyonunca hazirlanan rapor dogrultusunda meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;
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Hukuk Komisyonu Raporunun hazirlandigi sekliyle aynen kabulii oya sunularak, oybirligi
ile kabul edilmis olup, buna gore; Belediyemizde 2009 yilinda I¢isleri Bakanhg Mahalli idareler Genel
Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayih genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, asagida
belirtilen ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanlar1” karsilik
gosterilerek “Tam Zamanh Is Sézlesmesi” yapilmak suretiyle “Sézlesmeli Personel” istihdam edilmesine
ve sozlesme tcretlerinin ise; Maliye Bakanhginca 2009 Yili igin 01.07.2009 tarihinden itibaren gecerli
olmak iizere unvanlar bazinda belirlenen “Sézlesmeli Personel Tavan Ucretleri” dogrultusunda, asagida
belirtilen her kadro i¢in belirlenen iicret net olarak (Malive Bakanlhiginca belirlenecek ek 6demeler de dahil
olmak iizere) 6denmek iizere;

2009 YILINDA iSTIHDAM EDiL ECEK OLAN SOZLESMELiI PERSONEL KADRO LISTESI
BELEDIYE . . .. .
SIRA . KADRO P BELEDIYE MECLIS 2008 YILI SOZLESMELI
NO SINIFI KADRO UNVANI DERECE MECTI;\IEI“%NAY KARAR SAYISI PERSONEL UCRETI
1 THS [MIMAR 1 06.07.2009 38 1.902,10.-YTL
2 |sHS |VETERINERHEKiIM | 3 |08.05.2007 16 1.776,31.-YTL

olacak sekilde belirlenmesine, Hukuk Komisyonunun Raporunda belirtilen uygun goriis dogrultusunda, 5393
Savii Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayih Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan oylama
sonucu oy birligi ile karar verildi.




