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BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- Sézlesmeli Personel istihdam.
16/10/2018 (89) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  [JYELER: Coskun TANIS-ibrahim ISIK-Hayrettin ALTUNOK-Recep EROL-Ahmet SAHIN-

Teskil Eden Zevat  |Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN-Bedir GURSES-Onder Yiiksel ERYIGIT-
Tamer CAMBAZ-Fahrettin ALTINTAS-Abdullah ERENOGLU-Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ-
Cemal KAYA-Mustafa UCAR-Ersel YAZICI-Hasan BACIOGLU-Emine ALTUG-
Ahmet KUCUK -Muharem Aziz ZENGIN- Mehmet AYTEKIN -Selda GIDIS UZKAN-
Havva DEMIRTAS- Hiiseyin EKICI -Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU-
Mir Mehmet OZTURK-Mustafa AYDIN (Katilmadi)-Musa KAYNAR-Funda MARAL

GUNDEMIN 8. MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2018 Yilinda 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasanin
(4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsilik gosterilmek ve “Tam Zamanli Olarak Sozlesme”
yapilmak suretiyle (2) Adet Miihendis, (2) Adet Mimar (2) Adet Programci ve (1) Adet Sosyolog'un
“Sozlesmeli Personel” olarak istthdam edilmesi ve 2018 Yili sozlesme iicretlerinin belirlenmesi.
(01.10.2018 - EK-1. Md.)

KARAR . Bilindigi tizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin
norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim,
planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda Avukat, Mimar, Miihendis, Sehir
ve Bolge Plancisi, Coziimleyici ve Programci, tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemsire, Veteriner,
Kimyager, Teknisyen ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli, 657 Sayili Yasanin (4/b) maddesi
hiikiimlerine uygun olarak, yillik sd6zlesme ile calistirabilecegi” hiikme baglanmaistir.

Ayrica; Igisleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarih ve (11493) sayili
yazilar1 ile Belediyelerde sozlesmeli personel istihdaminin esaslari diizenlenmis ve yapilan bu
diizenlemeler ile Belediyelerde 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde belirtilen alanlarda
uzman ve teknik personelin “Tam Zamanli So6zlesme” yapilmak suretiyle yillik sozlesme ile
calistirilabilmesine imkan saglanmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; 2018 yilinda Maliye Bakanligi Biitce ve Kontrol Genel
Miidirliginiin  06/07/2018 tarihli ve 63107535-010.06.02-[115708-184]-5374 sayili genelgesinde
belirtilen alanlara uygun olarak, Belediyemiz Meclisince onaylanmig bulunan ve yazimiz ekinde liste
halinde sunulan “Devlet Memuru Kadro Unvanlari” karsilik gosterilerek  “Tam Zamanli Is
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle “Sozlesmeli Personel” istthdam edilmesi ve sdzlesme iicretlerinin
Kadro Unvanlar1 karsisinda belirtilen {icretler ilizerinden (Maliye Bakanliinca belirlenecek ek
O0demeler hari¢ olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesi hususlarinin goriisiiliip, karara baglanmasina
iliskin Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiiniin 25.09.2018 tarih ve (101641-1) sayili yazil
teklifi ve eki cetvel Belediyemiz Meclisinin 2018 Yilh EKim Ay1 Meclis toplantisinin 01.10.2018
tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindeme EK-1. madde olarak ilave edilmek suretiyle giindemin
9. maddesi olarak miizakere edilerek incelenmek iizere Hukuk Komisyonuna havale edilmis
olup, Belediyemiz Meclisinin 2018 Yih Ekim Ayr Meclis toplantistmin 16.10.2018 tarihinde
yapilan 2. birlesiminde, Hukuk Komisyonunun konuya iliskin raporu dogrultusunda giindemin
8. maddesi olarak miizakere edildi. Yapilan miizakerede;
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BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI



SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- | Sozlesmeli Personel istihdam.
16/10/2018 (89) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini  [J'YELER: Coskun TANIS-ibrahim ISIK-Hayrettin ALTUNOK-Recep EROL-Ahmet SAHIN-
Teskil Eden Zevat  |Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN-Bedir GURSES-Onder Yiiksel ERYIGIT-

Tamer CAMBAZ-Fahrettin ALTINTAS-Abdullah ERENOGLU-Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILPIZ-
Cemal KAYA-Mustafa UCAR-Ersel YAZICI-Hasan BACIOGLU-Emine ALTUG-
Ahmet KUCUK -Muharem Aziz ZENGIN- Mehmet AYTEKIN -Selda GIDIS UZKAN-
Havva DEMIRTAS- Hiiseyin EKICI -Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU-
Mir Mehmet OZTURK-Mustafa AYDIN (Katilmadi)-Musa KAYNAR-Funda MARAL

Belediyemizde miinhal bulunan (2) Adet 1 Dereceli Miihendis, (2) adet 1 Dereceli Mimar, (2)
Adet 1 Dereceli Programci ve (1) adet 1 Dereceli Sosyolog olmak iizere (7) adet kadro karsihk
gosterilerek, (2) adet Miihendis, (2) adet Mimar, (2) Adet Programci ve (1) adet Sosyolog'un,
Maliye Bakanhginca Biitce ve Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 06/07/2018 tarihli ve 63107535-
010.06.02-[115708-184]-5374 sayil genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, “Tam Zamanh s
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle Belediyemizde 2018 Yilinda “Sézlesmeli Personel” olarak istihdam
edilmesine ve sozlesme ficretlerinin ise_adi gegen genelge ile 2018 Yili i¢in unvanlar bazinda
belirlenen “Sézlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” séz konusu kadrolar icin belirlenen iicretin
“Tavan Miktarimin” net olarak (Maliye Bakanh@inca belirlenecek ek 6demeler de dahil olmak
iizere) 0denmek iizere belirlenmesine, 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayih Yasanin (4/b)
maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile karar verildi.




