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BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
Karar Tarihi Karar No Kararmm- | Memur Sendika S6zlesmesi i¢in
04 /01 /2016 (6) Konusu Belediye Baskanina yetki verilmesi.

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS -Emre SARISALTIKOGLU -ibrahim ISIK- Hayrettin ALTUNOK-

Teskil Eden Zevat | Recep EROL-Ahmet SAHIN-Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN- Bedir GURSES —
Onder Yiiksel ERYIGIT- Tamer CANBAZ-Fahrettin ALTINTAS-Abdullah ERENOGLU-
Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ-Cemal KAYA - Mustafa UCAR- Ersel YAZICI-
Hasan BACIOGLU -Emine DEMIRCI-Ahmet KUCUK-Muharem Aziz ZENGIN-

Mehmet AYTEKIN-Selda GIDIS UZKAN - Havva DEMIRTAS-Hiiseyin EKICI-Yadigar BAKAGAK-
Haluk HALVACIOGLU- Mir Mehmet OZTURK- Mustafa AYDIN- Musa KAYNAR

GUNDEMIN ( 6. ) MADDESI :

MEVZU : Belediyemiz ile “Tiirk Yerel Hizmet-Sen” isimli Memur Sendikasi arasinda 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 32. Maddesi ile Gegici 14. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda “Sosyal Denge
Sozlesmesi” imzalanmak iizere Belediye Baskanina yetki verilmesi hususunun miizakeresi ve karara baglanmasi.

KARAR : Bilindigi gibi; 12.07.2001 tarih ve 24460 sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirlige
giren 4688 Sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu geregince Belediyemizde c¢alisan kamu
gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin korunmasi ve gelistirilmesi igin
olusturduklar1 Sendika ve Konfederasyonlarin kurulusu, organlari, yetkileri ve faaliyetleri ile Sendika ve
Konfederasyonlarda gorev alacak kamu goérevlilerinin hak ve sorumluluklarini belirlemek ve her hizmet
kolunda yetkili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve bunlarin bagl bulunduklar1 Konfederasyonlar ile Kamu
Isveren Kurulu arasinda yiiriitiilecek toplu goriismelere iliskin esaslar diizenlenmistir.

4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 32. Maddesinde yer alan usul ve esaslar ile
(Degisik: 4/4/2012-6289/22. Md.) Gegici 14. Maddesi (Ek: 4/4/2012-6289/30. Md.) hiikiimlerince, 657
Sayili Yasaya tabi olarak gorev yapan memurlara verilen sosyal denge tazminatinin édenmesinin devamina,
odenecek miktarin belirlenebilmesi igin yetkili memur sendikasi olan YEREL HIZMET-SEN ile goriisme
yapmak ve Sosyal Denge So6zlesmesinin uzatilmasi i¢in hazirlanacak protokolii imzalamak tizere Belediye
Baskanina yetki yerilmesi hususunda karar alinmasina iliskin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin
21.12.2015 tarih ve (15587) sayih yazili teklifi; giindemin 6. maddesi olarak meclisimizde miizakere edildi.
Yapilan miizakerede;

4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 32. Maddesinde yer alan usul ve esaslar ile
(Degisik: 4/4/2012-6289/22. Md.) Gegici 14. Maddesi (Ek: 4/4/2012-6289/30. Md.) hiikiimlerince, 657
Sayili1 Yasaya tabi olarak gérev yapan memurlara verilen sosyal denge tazminatinin édenmesinin devamina,
odenecek miktarin belirlenebilmesi igin yetkili memur sendikasi olan YEREL HIZMET-SEN ile goriisme
yapmak ve Sosyal Denge Sozlesmesinin 2 Yil Siireyle uzatilmasi i¢in hazirlanacak protokolii imzalamak
tizere Beledive Baskanina yetki yerilmesine, yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile karar verildi.




