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GUNDEMIN ( 5. ) MADDESI :

M E V Z U _: Belediyemizin 657 Sayih Yasaya tabi Devlet Memuru kadrolarindan (4) Dereceli “Temizlik isleri
Miidiirii” kadrosunda, (1) Dereceli “Temizlik Isleri Miidiirii” olacak sekilde “Kadro Derece Degisikligi” yapilmasi
hususunun miizakeresi ve karara baglanmasi; (06.06.2011-5. Md.)

KA R A R ! Belediyemizde miinhal bulunan "Devlet Memuru' kadrolarindan, halen dolu bulunan G.I.H sinifindaki
(4) dereceli "Temizlik isleri Miidiirii" kadrosunun, bu kadroya asaleten atanan personelin (Nalan IRMAK)
miiktesebinin (1) derece (4) kademe olmasi nedeniyle, 12.09.2010 tarih ve (27697) Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige girmis bulunan "Belediye Ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmeligin" 9. maddesinin 3. fikras1 ile 11.
maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan "Dolu Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde™ belirtildigi
iizere (1) Dereceli "Temizlik isleri Miidiirii" olacak sekilde degistirilmesi gerekmektedir

S6z konusu kadronun "Belediye Ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmeligin" 9. maddesinin 3. fikras1 ile 11.
maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan "Dolu Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde" belirtildigi
sekilde degistirilmesi hususlariin, 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 sayili Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri
uyarinca goriisiiliip, karara baglanmasina iliskin, insan Kaynaklar1_ve Egitim Miidiirliigiiniin _27.05.2011 tarih ve
(363622) savyih teklifi ve eki cetvel Belediyemiz Meclisinin 2011 Yih HAZIRAN Ay1 Meclis toplantisinin 06.06.2011
tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 5. maddesi olarak belirlenerek, incelenmek ve degerlendirilmek iizere,
Hukuk Komisyonuna havale edilmistir.

Soz konusu teklifle ilgili olarak, Hukuk Komisyonunca hazirlanan komisyon raporu okunmak suretiyle,
komisyon raporu dogrultusunda meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;

Belediyemizde miinhal bulunan *'Devlet Memuru'" kadrolarindan, halen dolu bulunan G.1.H smifindaki (4) dereceli
"Temizlik isleri Miidiirii" kadrosunun, bu kadroya asaleten atanan personelin (Nalan IRMAK) miiktesebinin (1)
derece (4) kademe olmasi nedeniyle, 12.09.2010 tarih ve (27697) Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis
bulunan "Belediye Ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarma Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasmna iliskin Yonetmeligin" 9. maddesinin 3. fikras: ile 11. maddesi hiikiimleri
dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan "Dolu Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde" belirtildigi {izere (1) Dereceli
"Temizlik isleri Miidiirii" olacak sekilde degistirilmesine yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile karar
verilmigtir.




