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Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS-Bayram Ali UNER-Ahmet SAHIN-Coskun KAYNAK-Erkan KOGCAL

Teskil Eden Zevat (Katilmad)-Ersel YAZICI-Erdal KAYA-Ahmet ATALAY-Kasif ERDAL- Ali ADIGUZEL-
Mustafa YAZICI-Nazan YILDIRIM MURAT -Emine DEMIRCI-Nihat ULKER-Hiiseyin KOC-
Sadullah SISMAN-Hiiseyin Yiicel CEBI-ilyas CAKIR -E.Tayyar ERCAG-Hayriye TURHAN
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ALTINTAS-Seyhan BEYAZ (Katilmadi)-Erman AKAL -Nefise Sema SINMAZ

GUNDEMIN ( 1. ) MADDESI :

M E YV Z U : Belediyemiz biinyesinde halen 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi hiikiimleri
uyarimca kadro karsihk gosterilmek suretiyle “Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilen personelin,
6495 Sayili Kanun’un 9. Maddesi ile 657 Sayili Kanuna eklenen Gegici 41. Madde hiikiimleri dogrultusunda,
karsihik gosterilen memur kadrolarina atanabilmeleri amaciyla, s6z konusu Memur Kadrolarinda
“Kadro Derece Degisikligi” yapilmas1 hususunun, 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 18. maddesinin (1)
fikrasi hiikiimleri uyarinca miizakeresi ve karara baglanmasi; (02.09.2013- 1. Md)

KA RAR :Bilindigi iizere; 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile ""Belediyelerin norm kadroya
uygun olarak ¢evre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, plAnlama, arastirma
ve gelistirme, egitim ve damismanhk alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bdlge plancisi,
¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker
gibi uzman ve teknik personeli, yillik s6zlesme ile cahstirilabilecegi" hilkme baglanmugtir.

Ayrica; Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 31/10/2005 tarih ve (11493) sayili
yazilar1 ile Belediyelerde personel istihdaminin esaslari diizenlenmis ve yapilan bu diizenlemeler ile
Belediyelerde 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesinde belirtilen alanlarda uzman ve teknik personelin
"Tam Zamanh Sozlesme" yapilmak suretiyle yillik sdzlesme ile calistirilabilmesine imkan saglanmustir.

02/08/2013 Tarih ve 28726 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan 6495 sayili
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 9. maddesi ile 657
sayili Devlet memurlari Kanununa eklenen Gegici 41.Maddenin birinci fikrasinin (b) bendine hiikiimleri
geregince “il Ozel idaresi, Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birliklerinde, 25/06/2013 tarihi
itibariyle 5393 sayih Belediye Kanunun 49. maddesinin iiciincii fikras1 c¢ercevesinde, "Tam Zamanlh
Sozlesme" yapilmak suretiyle, yillik sozlesme ile calismakta olan ve 5393 sayil Belediye Kanunun 48.
Maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasiyanlardan, bu maddenin yiiriirliige girdikten itibaren otuz giin
icerisinde yazihi olarak basvuranlarin, sozlesmeli personel olarak calistirmalarina esas alinan memur
kadrolarina, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren doksan giin icinde kurumlarinca
atanacaklar1” hilkkme baglanmstir.

Ancak; 25/06/2013 tarihi itibariyle, Belediye Kanunun 49.Maddesi hiikiimlerince Belediyemizde
istihdam edilmekte olan ve 6495 Sayili Kanun’un 9. maddesi ile 657 sayili Devlet memurlari Kanununa
eklenen gecici 41.Madde hiikiimleri dogrultusunda, memur kadrolarima atanmak {izere Belediye
Bagkanligimiza dilekge ile basvuruda bulunan toplam (71) adet sozlesmeli personelin, karsilik gosterilmek
suretiyle calistirildiklart memur kadrolarina atanabilmeleri igin, karsilik gosterilen Biiyiikgekmece Belediyesi
Memur Kadrolarinin, ilgililerin miiktesepleri dogrultusunda yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.
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Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemiz "Devlet Memuru" kadrolarindan, karsilik
gosterilmek suretiyle s6zlesmeli personel ¢alistirilan ve halen miinhal bulunan toplam (71) adet Devlet Memuru
Kadrosunun; 22.02.2007 Tarih Ve (26442) Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan
Belediye Ve Bagh Kuruluslar1 fle Mabhalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarma Dair
Yonetmeligin 11. maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan “Bos Memur Kadro Degisiklik
Cetvelinde” (tablo 1) gosterildigi sekilde degistirilmesi hususunda anilan yonetmeligin 11. Maddesi ve 6495
Sayili Kanunun 9. Maddesi ile 657 Sayili Kanuna eklenen Gegici 41. maddeleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 49. Maddesi ile 18. Maddesinin (1) fikras1 hiikiimleri uyarinca karar alinmasina iliskin Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 23.08.2013 tarih ve (593733) sayih teklifi ve eki cetveller
meclisimizde miizakere edilerek, Hukuk Komisyonuna havale edilmis olup, konuya iliskin Hukuk
Komisyonu’nun raporu dogrultusunda, 2013 Yili Eylil Ayr Meclis Toplantisinin ikinci birlesiminde
meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;

Belediyemiz ""Devlet Memuru™ kadrolarindan, karsilik gosterilmek suretiyle sézlesmeli personel
caligtirilan ve halen miinhal bulunan toplam (71) adet Devlet Memuru Kadrosunun; 22.02.2007 Tarih Ve
(26442) Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan Belediye Ve Bagh Kuruluslari
fle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yénetmeligin 11. maddesi
hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan “Bos Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde” (Tablo-1)
gosterildigi sekilde degistirilmesine, hazirlanan degisiklik cetvellerinin ve isim listelerinin aynen
kabuliine, anilan yonetmeligin 11. Maddesi ve 6495 Sayih Kanunun 9. Maddesi ile 657 Sayih Kanuna
eklenen Gegici 41. maddeleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi ile 18. Maddesinin (I)
fikras1 hiikiimleri uyarinca yapilan oylama sonucu mevcudun oybirligi ile karar verildi.




