T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- |Gecici Yevmiyeli iscilerin (Teknik Personel
06/01/2011 (7) Konusu is pozisyonlarimin vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS-Bayram Ali UNER-Ahmet SAHIN-Coskun KAYNAK-Erkan KOGAL
Teskil Eden Zevat (Katilmadh) -Ersel YAZICI-Erdal KAYA-Ahmet ATALAY-Kasif ERDAL- Ali ADIGUZEL-
Mustafa YAZICI-Nazan YILDIRIM-Emine DEMIRCi-Nihat ULKER-Hiiseyin KOC-
Sadullah SISMAN-Hiiseyin Yiicel CEBI-ilyas CAKIR -E. Tayyar ERCAG-
Hayriye TURHAN-Mustafa EFENDIOGLU-Mustafa YAZICI -Yusuf AKTAS-
Mustafa Kemal AKSOY-Recep ALPASLAN-Rasim YAGAR -Hikmet KILIC-
Fahrettin ALTINTAS-Seyhan BEYAZ-Erman AKAL-Nefise Sema SINMAZ

GUNDEMIN ( 3. ) MADDESI :

MEVZU : 2010 yilinda Belediyemizde gorev yapan “Gegici Yevmiyeli Iscilerden” 5620 Sayih
Kanun hiikiimleri geregince “Sozlesmeli Personel” statiisiine gecmeyi kabul etmediklerinden “Gegici
Yevmiyeli Isci” olarak ¢alistirilmalar: gereken personelin, is pozisyonlarinin 2011 yili i¢in vize edilmesi
ve 2011 yilinda da istihdamlar: hususunun miizakeresi; (03.01.2011- 6. Md.)

KARAR . Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle gorev yapan
personelimizin, “Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Cahsanlarin Siirekli isci Kadrolarna veya
Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmelerini” diizenleyen “5620 Sayihh Kanun” ve bu kanunun
uygulama esaslarini diizenleyen I¢isleri Bakanh@mm 2007/1 Sayih Tebligi hiikiimleri geregince, siirekli
is¢i kadrosuna, gecici yevmiyeli is¢i statiisiine veya sdzlesmeli personel statiisiine gecirilmeleri ile ilgili
olarak, Belediyemizce gerekli calismalar yapilarak, bu hususta hazirlanan listeler onaylanmak iizere “Igisleri
Bakanhigina” gonderilmistir.

Belediyemizce “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince hazirlanan listeler “Igisleri
Bakanh@1” ve “Mali Bakanhginca” onaylanmis olup, Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli
Isci” statiisiiyle calistirilan personelden, “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarmi
diizenleyen Igisleri Bakanligimin 2007/1 Sayih Tebligin 5. maddesinin (f) fikrasi hiikiimleri geregince
Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan tebligat iizerine s6zlesmeli personel statiisiine gecmeyi kabul
etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle ¢alisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu
Teknik Personel” konumundaki toplam (17) personel “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince, 2010
yilinda da Belediyemizde “Gegici Yevmiyeli Is¢i” statiisiinde uzman ve teknik personel olarak istihdam
edilmistir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci”
statlisiiyle ¢alistirilan personelden, “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarini diizenleyen
icisleri Bakanh@min 2007/1 Sayih Tebligin 5. maddesinin (f) fikras: hiikiimleri geregince Belediyemizce
usuliine uygun olarak yapilan tebligat iizerine sdzlesmeli personel statiisiine gecmeyi kabul etmeyerek,
tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle calisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu Teknik
Personel” konumundaki toplam (17) personelin (Oya ELCAN, Biilent CAKAR, Vedat DENIiZER,
Cigdem SEYMEN, Sebla YURTSEVENER BILIK, Yiicel ONDER, Yeter AKTURK, Ergiil
ONGIDER, Ozcan BERBER, Bahar YAZER, Alper AYDIN, Selma ISIK, ihsan AKA, Mesut UNER,
Siikran MUZIK, Tunca Levent CAGIRAN ve Ozlem TEKE ) Gegici Is Pozisyonlarmin 01.01.2011 -
31.12.2011 tarihleri arasinda tam yil hesabina gore hesaplanmasi ile bulunan (204 Adam / Ay) olarak
vize edilmesi hususunda karar alinmasina iliskin insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 23.12.2010
tarih ve 2010/900-312266 sayil1 teklifi ve eki cetveller, Belediyemiz Meclisinin 2011 Yili Ocak Ay1 Meclis
toplantisimin 03.01.2011 tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 6. maddesi olarak belirlenerek,
birlikte incelenmek ve degerlendirilmek iizere, Plan ve Biitce Komisyonu ile Hukuk Komisyonuna
havale edilmistir.



T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- |Gecici Yevmiyeli iscilerin (Teknik Personel
06/01/2011 (7) Konusu is pozisyonlarimn vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS-Bayram Ali UNER-Ahmet SAHIN-Coskun KAYNAK-Erkan KOGAL
Teskil Eden Zevat (Katilmadi) -Ersel YAZICI-Erdal KAYA-Ahmet ATALAY-Kasif ERDAL- Ali ADIGUZEL-
Mustafa YAZICI-Nazan YILDIRIM-Emine DEMIRCi-Nihat ULKER-Hiiseyin KOC-

Sadullah SISMAN-Hiiseyin Yiicel CEBI-ilyas CAKIR -E. Tayyar ERCAG-
Hayriye TURHAN-Mustafa EFENDIOGLU-Mustafa YAZICI -Yusuf AKTAS-
Mustafa Kemal AKSOY-Recep ALPASLAN-Rasim YAGAR -Hikmet KILIC-
Fahrettin ALTINTAS-Seyhan BEYAZ-Erman AKAL-Nefise Sema SINMAZ

Soz konusu teklifle ilgili olarak, Plan ve Biitce Komisyonu ile Hukuk Komisyonunca
miistereken hazirlanan komisvon raporu okunmak suretivle, komisvon raporu dogrultusunda
meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;

Belediyemizde 2007 yilinda “Gecici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle ¢alistirilan personelden, “5620
Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarim1 diizenleyen Icisleri Bakanhgmn 2007/1 Sayili
Tebligin 5. maddesinin (f) fikras1 hiikiimleri geregince Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan
tebligat iizerine s6zlesmeli personel statiisiine gegmeyi kabul etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Is¢i”
statiisiiyle calisma yoniinde kullanan ve 2010 yilinda da belediyemizde istihdam edilen “Universite
Mezunu Teknik Personel” konumundaki toplam (17) personelin (Oya ELCAN, Biilent CAKAR, Vedat
DENIZER, Cigdem SEYMEN, Sebla YURTSEVENER BILIK, Yiicel ONDER, Yeter AKTURK,
Ergiil ONGIDER, Ozcan BERBER, Bahar YAZER, Alper AYDIN, Selma ISIK, Thsan AKA, Mesut
UNER, Siikran MUZIK, Tunca Levent CAGIRAN ve Ozlem TEKE )  Gegici is Pozisyonlarinin
01.01.2011 - 31.12.2011 tarihleri arasinda tam yil hesabina gore hesaplanmasi ile bulunan (204 Adam /
Ay) olarak vize edilmesine, bu husustaki yasal islemlerin ifa ve takibi i¢in kararmn Insan Kaynaklari ve
Egitim Midiirligline gonderilmesine Plan ve Biitce Komisyonu ile Hukuk Komisyonunca
miistereken hazirlanan komisyon raporunda belirtilen uygun goriis dogrultusunda, 5620 Sayih
Kanun’un 3. maddesinin ( ¢ ) fikrasi ile Gegici 1. maddesinin 2. fikrasi1 ve bu kanunun uygulama
esaslarim1 diizenleyen Igisleri Bakanhigimin 2007/1 Sayih Tebligin 11. maddesinin (1.) fikrasi
hiikiimleri geregince yapilan oylama sonucu mevcudun oybirligi ile karar verildi.




